Nykebing F. Realskole
Bestyrelsesmade
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D. 01.07.2026
Kl. 18.00-21.00
Hovedhuset

Deltagere: Salli Liitzen, Andreas Borring, Diana Bergholtz, Anne Thorning-Holst, Christina Lindegaard,
Brian Breedder Winther, Susanne McKay, Tine Ea Jensen, Trine Baage Jergensen

Suppleanter:

Fravaerende: Jakob Kappe Pedersen, Anne Sofie Seidelin Svarre

1. Orientering fra skoleledelsen

Den mundtlige preveperiode er velafviklet, og skolen
afholdt sidste uge dimission for 9.A og 9.B. En hyggelig
eftermiddag og aften, hvor eleverne blev fejret.

I fredags blev der afholdt personalearrangement. Der var
god tilslutning, hyggelig stemning og sommervejr. En god
made at afslutte skoledret sammen pé tvaers af
medarbejdergruppen.

Skolen tager ved udgangen af juli maned afsked med Rolf,
der soger nye udfordringer. Skolen har i den forbindelse
fastansat Fahrije, som siden februar har varet ansat i et
barselsvikariat. Jacqueline, der er tilknyttet skolen og
Fritidsafdelingen som vikar, ansettes i barselsvikariatet,
indtil det udleber i januar.

Klubben afholder pt. sin arlige tur til Lalandia.
I forrige uge havde Fritidsafdelingen sommerfest — her var

der god tilslutning.

Forventet elevtal 1 august pa 432.

2. Orientering fra bestyrelsen

Okonomiudvalg v/ Andreas Borring:

I foraret er skolens forsikringer blevet gennemgéet og
tilrettet.

Mgade atholdt d. 30.06.2026, hvor &ndringer i budget blev
gennemgaet.

Statusmede med Jyske Bank, blev ligeledes atholdt d.
30.06.2026.

Der er planlagt datoer for kommende skoledr.

Trafikudvalg v/ Salli Liitzen
Datoer for events det kommende skolear:

Morgenevents 26/27:
25/8 -23/9-22/10-17/11-2/12 - 13/1 - 25/2 - 30/3 - 20/4

Eftermiddagsevents 26/27:
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15/9 -21/1 —18/5

Der er hos kommunen sggt om handicapplads i
Rosenvanget.

Der sendes besked ud til foraldre i starten af kommende
skoledr for at minde foraldre om sikker trafik omkring
skolen.

Trivsels -og kommunikationsudvalg v/ Anne Thorning-
Holst

Made atholdt d.16.06.2026, hvor der blev udarbejdet et
skriv til elever og foraldre vedr. den nye ungdomskliub.
P4 kommende mader vil der bl.a. blive arbejdet med
tveerfagligt arbejde om sprogkultur, ny tekst til skolens
annonce/reklame, som vises 1 hallerne samt anskaffelse af
nye billeder til skolens hjemmeside.

3. Godkendelse af justeret budget
(Beslutningspunkt)

I samr&d med revisor besluttes det i foréret at justere dette
skoledrs budget, da flere faktorer siden budgetleegning i
december har &ndret sig. Skolen imedeser enkelte lidt
storre engangsudgifter ifm. udskiftning og opsatning af
medarbejder-pc’er samt en opjustering af skolens
lejrturbudget, idet nogle af sidste érs lejrture blev udsat til
dette budgetér.

Dertil er der kommet nye overenskomstmassige
retningslinjer vedr. beregning af leerernes
undervisningstilleg, hvilket forhegjer tilleegget for lerere pa
deltid.

P4 den anden side medferer en @ndret ledelsesstruktur i
Fritidsafdelingen reducerede omkostninger til lon. Dertil
blev de overenskomstbestemte lenstigninger ikke s haje,
som de blev estimeret til i det forrige budget. Samlet set
forventes arsresultatet for 2026 at blive @ndret fra godt
200.000 kr. til 350.000 kr.

Det nye budget godkendes af bestyrelsen.

4. Evaluering af netveerksmode
(Droftelsespunkt)

Et fint arrangement med gode input til, hvilke elementer der
bar legges vaegt pd, nar vi som skole fremadrettet
udarbejder nye reklamer og annoncer. Der var blandt andet
fokus pé trivsel, fellesskab og samarbejde. Inputtene bliver
nu bearbejdet videre i kommunikationsudvalget.

5. Gennemgang APV-handleplan
(Droftelsespunkt)
Se bilag 1 og 2

Et generelt positivt billede af det psykiske og fysiske
arbejdsmilje pé skolen. Der er udarbejdet en handleplan pé
baggrund af APV'en, og denne blev gennemgaet pa modet.
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6. Abningstider og madtilbud i
skoleboden
(Beslutningspunkt)

Se bilag 3

Ved gennemsyn af arbejdstiden for medarbejdemne i boden,
er der konstateret et behov for at justere i bodens
abningstider.

Der foreslés en ny model, hvor boden har dbent onsdage,
torsdage og fredage, og hvor begge medarbejdere er pa
arbejde disse dage. Dette vil give mulighed for at slge
dagens ret stort set hver dag.

Der fremszettes et gnske om, at boden ogsa kan have
begranset dbent mandage og tirsdage, saledes at eleverne
kan kebe et stykke frugt, en miieslibar, juice eller lignende,
hvis de har glemt deres madpakke.

Bestyrelsen godkender indstillinger vedr. @ndring af
bodens abningstider.

Det aftales dog, at der skal teenkes en losning for at holde
abent i boden af 8. klasses elever mandag og tirsdag med
enkle tilbud.

7. Deltagelse til foreldremeder 1
indskolingen og mellemtrinet
kommende skoleér
(Droftelsespunkt)

Se bilag 4

Bestyrelsen fordeler sig pa indskolings- og mellemtrins
foraeldremademe.

Andreas 0a og 0b

Christina 1a, 3a og 3b

Salli 1b, 2b, 4a og 6b

Anne 2a, 4b og 6a

Diana 5a og 5b

Det gennemgas kort, hvad der kan informeres om pa
mgderme.

8. Eventuelt




